Bozza di CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA INERENTE L’ATTIVITA’
SPORTIVA DILETTANTISTICA
ai sensi del DLGS 28.02.2021 n. 36

Con la presente scrittura privata, tra:

- La Asducccniicinnennensnnne in persona del suo Presidente e legale rappresentante sig............. , con sede in
...................... Via/Piazza.................., di seguito anche la “ASD o la committente”
e
S | I - SO , Nato a e, | R s G e s
residente in .....cccoeeeeeeeeeenercvennn. ViA/PIAZZA 1 ceeeeeeeeeeeeeeee et eee e di seguito anche il “collaboratore”
PREMESSO

e che la ASD, per perseguire i propri fini istituzionali ed in particolare la promozione dell’attivita sportiva
dilettantistica, ha necessita di assicurarsi una collaborazione tecnico-sportiva per lo svolgimento della
mansione tecnica di............ collaborazione necessaria alla attivita funzionale dell’Associazione
finalizzato alla (partecipazione alle gare/competizioni/raduni/eventi/allenamenti) o alla
(preparazione/allenamento degli atleti tesserati;

e che il collaboratore sig.................. e tesserato presso la FEDERAZIONE .........cccceeeeevecvevnenene con tessera n.
.......... , ha la qualifica di Collaboratore Tecnico per.............., e si & dichiarato disposto a collaborare con
la ASD;

o cheil Sig.iicecenn, precisa che I'espletamento del presente incarico non contrasta con gli obblighi

e gli impegni inerenti alla sua usuale attivita lavorativa inerente (in caso dipendente pubblico é
necessaria la richiesta del collaboratore alla propria amministrazione di appartenenza e
I'autorizzazione, scritta o per silenzio assenso trascorsi 30 gg dall’inoltro);

e che I'attivita oggetto del presente contratto & da considerarsi svolta nell'esercizio diretto di una attivita
sportiva a carattere dilettantistico di cui all’art. 28 del DLGS 36/2021 e successive modifiche ed
integrazioni e tale e considerata dal CONI e dal CIP e le parti, per espressa volonta contrattuale, tale la
considerano;

e cheil collaboratore dichiara di non aver subito condanne penali comunque rientranti tra quelle previste
per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del Codice
Penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti
diretti e regolari con i minori e di non avere carichi pendenti;

e che il collaboratore si impegnera a comunicare ogni modifica del proprio stato penale;

e che il collaboratore espressamente attribuisce alla ASD il diritto di richiedere ad egli stesso la
produzione di documentazione in originale del Casellario Giudiziale e dei carichi pendenti, precisando
che la certificazione richiesta non dovra essere di data antecedente ai 7 giorni dalla data di richiesta da
parte della ASD;

e che le parti intendono disciplinare il presente accordo sulla base di quanto previsto dal combinato
disposto degli artt. 25, 28, 34, 35 e 36 del DLGS 36/2021 e delle specifiche normative ivi richiamate.

Tutto cio premesso, tra le parti si conviene e stipula quanto segue:
1. Richiamo alle premesse

Le premesse, riconosciute come vere ed essenziali, hanno contenuto di effetto pattizio e formano parte
integrante del presente Contratto di cui costituiscono, altresi, il presupposto.

2. Accordi precedenti

Il presente atto annulla e sostituisce integralmente ogni eventuale altra precedente pattuizione e/o
accordo intervenuto tra le parti in relazione al dedotto rapporto di collaborazione, dovendo quindi
intendersi dette pattuizioni e accordi privi di efficacia alcuna, contestualmente risolti e comunque rinunziati
a seguito della sottoscrizione del presente atto.




3. Oggetto del contratto

Il Collaboratore dichiara la propria disponibilita a prestare nel periodo di durata del presente accordo, su
specifica richiesta della ASD, la propria attivita tecnico sportiva nell'interesse della stessa quale
Collaboratore Tecnico per.......ccuevecvecennnn.

(Inoltre, collaborera alle attivita di formazione e didattica a supporto dell’Attivita dilettantistica. Partecipera
a corsi ed eventi formativi Federali, compatibilmente con i propri impegni e quelli della ASD e dovra
relazionare per iscritto, su richiesta dei competenti organi della ASD, circa le prestazioni effettuate ed i
risultati ottenuti).

In tutte tali occasioni operera con assoluta autonomia nell'ambito dei programmi che verranno di volta in
volta concordati con la ASD e con l'obbligo di relazione, successiva alle attivita, circa le prestazioni
effettuate e i risultati ottenuti.

Il rapporto contrattuale di cui alla presente scrittura sara disciplinato dalle disposizioni di cui al DLGS
36/2021. La collaborazione oggetto del presente contratto, data la fattispecie e le modalita di esecuzione
di assoluta autonomia delle prestazioni, esula da qualsiasi rapporto di lavoro subordinato. Tale pattuizione
ha carattere essenziale per entrambe le parti.

4. Esecuzione del contratto. Impegni del collaboratore

4.1. Per l'esecuzione della propria attivita il collaboratore operera con mezzi ed organizzazione propri.
Potra anche avvalersi del supporto della struttura della Committente e potra usufruire dei locali, impianti
ed attrezzature nonché del materiale fornito dalla stessa committente.

Nell'organizzazione della propria attivita il collaboratore, pur dovendo relazionare la committente del
proprio operato, sara completamente autonomo, senza alcun vincolo di esclusiva o subordinazione,
essendo espressa reciproca volonta quella di non dare corso a un rapporto di lavoro subordinato. In
particolare, sara libero di svolgere e di organizzare la propria attivita in completa autonomia, nel rispetto
delle metodologie e delle procedure da concordare periodicamente con la committente nel rispetto di
quanto previsto dal DLGS 36/2021, per tempistiche e modalita di esecuzione, rivestendo tale pattuizione
carattere essenziale per entrambe le parti.

4.2 |l collaboratore si impegna, nell’espletamento dell’attivita:

- ad operare con diligenza e professionalita rispettando le normative interne della ASD e della
FEderazione.......eeeeeeeevminriiciieeeeeeeeeeeeeeenn, , in particolare lo Statuto, i Regolamenti federali, la normativa
antidoping ed il Codice etico, con obbligo di assoluta riservatezza, anche dopo la cessazione dell’incarico,
circa ogni dato e notizia relativi all’attivita svolta ed agli atleti coinvolti;

- a rendersi disponibile, per la migliore esecuzione dell'incarico, ad essere presente presso i luoghi e locali
indicati dalla Committente, quando questa ne ravvisi la necessita e secondo i tempi e le modalita che la
Committente di volta in volta gli vorra comunicare, con spese di trasferta a carico della committente;

- ad avere la massima cura di tutti i materiali, attrezzi ed altre dotazioni messe a disposizione dalla ASD;

- a non intrattenere rapporti con i media inerenti all’attivita sociale e/o federale, senza averne avuto
autorizzazione dalla ASD;

- ad indossare, su richiesta della ASD, nello svolgimento di tutte le attivita di cui al presente contratto
nonché in particolari occasioni quali, a titolo meramente esemplificativo, manifestazioni sportive ufficiali,
allenamenti, corsi di preparazione e di istruzione, attivita agonistiche e non, esclusivamente i prodotti
forniti alla ASD da ditte produttrici di materiale e/o abbigliamento sportivo con le quali la ASD o comunque
la Federazione........cccovveeeeeeeeii e abbiano stipulato appositi accordi commerciali; in tali casi,
sara cura del Collaboratore garantire che tali prodotti vengano indossati ed utilizzati con il giusto decoro e
che venga dato loro il dovuto risalto in conformita alle direttive federali.

5. Durata e cessazione del rapporto

Il presente accordo ha efficacia per il periodo dal .............. =] e scadra improrogabilmente il
....................... , senza necessita di alcuna comunicazione e con espressa esclusione di ogni tacito rinnovo.
Ogni ulteriore accordo concernente I'eventuale prolungamento del presente rapporto oltre il termine di
scadenza dovra risultare, a pena di nullita, da atto sottoscritto da entrambe le parti ed avra in ogni caso
effetto novativo.




6. Compenso
6.1 A fronte del puntuale adempimento da parte del Collaboratore delle prestazioni inerenti alle attivita

sportive dilettantistiche sopra menzionate, la ASD si impegna a corrispondergli un compenso che, tenuto
conto della natura dell’attivita richiesta, sara disciplinato sulla base del richiamato DLGS 36/2021.

bancario.
Il compenso sara al lordo delle ritenute fiscali, assicurative e previdenziali, ove applicabili, previste dagli
artt. 34, 35, e 36 del DLGS 36/2021.

6.2 Il compenso come sopra determinato deve intendersi omnicomprensivo di ogni attivita svolta in favore
della Committente sia presso la sua sede od in altro luogo. L'entita forfettaria del compenso & stata
determinata su quantificazione effettuata dal collaboratore tenuto conto della specifica attivita svolta ed in
relazione alla entita dell'impegno di energia e di tempo che verra utilizzato per la realizzazione dell’incarico.
Viene espressamente escluso ogni altro compenso aggiuntivo. Tale pattuizione si ritiene essenziale ai fini

del presente accordo.

6.3 Qualora la presenza del collaboratore fosse richiesta fuori dal suo luogo di attivita abituale, rimarranno
a carico della Committente le spese di viaggio, soggiorno e quelle sostenute dal collaboratore nell'ambito
delle attivita di cui al presente accordo, solo se preventivamente autorizzate e debitamente documentate.

7. Risoluzione anticipata - Recesso.

La ASD, in ragione della natura autonoma e fiduciaria del rapporto, ha facolta, in qualsiasi momento, di
risolvere il contratto o recedere dallo stesso, revocando I'incarico conferito.

Analoga facolta di recesso compete al collaboratore.

In ogni caso di recesso o risoluzione il collaboratore avra diritto esclusivamente al compenso per la
collaborazione prestata sino a tale momento, esclusa ogni altra indennita o risarcimento.

8. Normativa fiscale

Il compenso di cui al precedente punto 6.1 sara assoggettato a ritenute fiscali secondo la normativa
vigente.

Considerato che, I'attivita organizzata richiesta non viene svolta nell’ambito della professione abituale, e
tenuto conto che lincarico affidato rientra nell’ambito dell’esercizio diretto di attivita sportive
dilettantistiche, detti compensi sono soggetti al trattamento fiscale previsto dell’art. 36 del DLGS 36/2021 il
quale esime dall'imposizione i primi 15.000,00 Euro annui di reddito per premi e compensi sportivi. Ai fini di
cui sopra all’atto del pagamento il lavoratore sportivo rilascia autocertificazione attestante 'ammontare
dei compensi percepiti per le prestazioni sportive dilettantistiche rese nell’anno solare.

9. Diritti di immagine

Il collaboratore si impegna, anche sotto il profilo della cessione del diritto di immagine, a non sollevare
eccezioni ad eventuali partecipazioni a riprese televisive, interviste radio-televisive, manifestazioni
organizzate dai partner promo pubblicitari della ASD e/o della Federazione ... a cui
quest’ultima gli chiedera di partecipare. L'intervento alle predette trasmissioni o manifestazioni non dara
diritto ad alcun compenso ulteriore. Si impegna, inoltre, ad indossare I'eventuale materiale sportivo e di
abbigliamento che gli venisse fornito dalla ASD. Il Prestatore d’opera dichiara di essere a conoscenza che
nulla potra pretendere (compensi o alto tipo di rimborso) nel caso che i partners promo pubblicitari della
ASDe/odella ....cccccecuveeeveeennnen.. intendessero usufruire della sua immagine per scopi pubblicitari.

10. Definizione del rapporto

Le parti dichiarano di avere integralmente regolato il loro rapporto con la sottoscrizione del presente
contratto. Conseguentemente il collaboratore dichiara di nulla avere a pretendere ad alcun titolo e/o
ragione dalla ASD ......ccoovvevieiecececceecie e, in relazione alle attivita svolte in suo favore.




11. Autorizzazione al trattamento dei dati

La ASD informa il Collaboratore che, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in
materia di protezione dei dati personali”’), e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), i suoi dati
personali contenuti nel presente incarico, ovvero in ogni modo comunicati o acquisiti nel corso della sua
esecuzione o modificazione, saranno trattati dalla ASD, anche attraverso mezzi meccanici o elettronici, allo
scopo di adempiere alle obbligazioni contenute nell'incarico, per controllare e valutare la relazione tra le
parti, e per adempiere agli obblighi previsti da leggi, regolamenti e/o ordini di pubbliche autorita. Tali dati
potranno essere comunicati a professionisti e altri consulenti della ASD per il perseguimento dei fini sopra
indicati. Titolare del trattamento e la ASD. Il Collaboratore potra esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.
Lgs citato nei confronti della ASD.

Alla luce di quanto sopra indicato, il sottoscritto collaboratore, alla luce dell'informativa relativa al
trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 — GDPR (tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali):

[ esprime il ] NON esprime il
consenso consenso

al trattamento dei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati ed all’eventuale
loro comunicazione ad enti pubblici e societa private per le finalita indicate nell’informativa e sottoscrive in
calce il presente contratto anche per espressa approvazione della presente pattuizione.

12. Foro territoriale

Qualsiasi controversia che dovesse insorgere dal presente contratto, ivi comprese quelle inerenti alla sua
interpretazione, esecuzione, risoluzione, nullita o annullabilita, sara demandata alla competenza esclusiva
del Foro di.....ccceeueuennnnee.

Art. 13 — Disposizioni ulteriori

13.1 Con la sottoscrizione del presente Accordo le Parti si impegnano a compiere ogni e qualsiasi atto
e/o azione necessaria e/o utile e/o opportuna per I'esecuzione dello stesso.

13.2 Qualunque eventuale modifica del presente Accordo dovra essere approvata per iscritto da tutte le
Parti.

13.3 Le Parti reciprocamente riconoscono che le clausole predisposte nel presente Accordo sono da
intendersi conosciute da queste al momento della conclusione, poiché oggetto di specifica trattativa.
Pertanto, sono escluse dall’ambito di applicazione degli artt. 1341 e 1342 Cod. Civ. e non richiedono
espressa approvazione per iscritto.

L.C.Surmrmrrrmrerrn. N

Il Presidente Il collaboratore




